附件1：小程序评分表
	支付宝小程序方案评分表

	序号
	内容
	详细说明
	分数

	1
	技术服务项目功能方案
	总体方案中应包含技术服务项目功能方案，版块项目是否包括景区智慧小程序、景区管理、内容管理、会员管理、客服管理、管理平台、特色商城、电子年卡、营销管理等模块。其中，景区智慧小程序平台（需包含但不限于小程序配置装修、健康码、导览等功能）、景区管理（需包含但不限于多个景点管理、门票管理、订单管理等功能）、内容管理（需包含但不限于景区介绍、公告设置等功能）、会员管理（需包含但不限于会员列表等功能）、客服管理（需包含但不限于客服联系等功能）、管理平台（需包含但不限于数据看板、信息配置等功能）、特色商城（需包含但不限于数字纪念票、文创商城等功能）、电子年卡（需包含但不限于电子年卡等功能）、营销管理（需包含但不限于活动推广页、智能分销等功能）（18分）。
	18

	2
	小程序版面
	小程序的版面设计中，评委根据横向评比是否符合古厝特色，满意的得5分，一般的得2分，差的得1分；评委根据横向评比是否满足小程序总体运营需求，满意的得5分，一般的得2分，差的得1分。
	10

	3
	运营方案
	总体方案是否包含运营方案（5分），运营方案需包含但不限于渠道建设、IP建设、服务体验提升等方式，由评委进行评议分：满意的得15分，一般的得8分，差的得3分。
	20

	4
	分润比例
	技术开发方对于产品包中的数字纪念票分润比例不得高于20%。（如方案中，技术开发方利润分成高于20%则视为无效方案。）技术开发方分润比例最低的方案得10分，第二名得5分，第三名及以后不得分。
	10

	5
	搭建费用
	方案中是否确认小程序搭建出资方（如方案中显示小程序搭建过程中我方需出资，则视为无效方案）。
	10

	6
	运营费用
	方案中是否确认运营费用的出资方（如方案中显示小程序运营过程中我方需出资，则视为无效方案）。
	10

	7
	综合实力
	根据技术开发方提供的公司简介资料(包含资金、发展历史、组织机构情况等)等情况，由评委进行评议分:好的得5分，一般的得3分，差的得1分，未提供的本项不得分。
	5

	8
	调研分析
	根据技术开发方针对本项目进行的调研及分析，能准确的分析本景区优势及劣势情况由评委进行评分：分析准确的得2分，分析一般的得1分，未提供的本项不得分。
	3

	9
	人员设置
	方案中需明确商城运营中的人员设置方案。人员设置合理程度第一名的得5分，第二名得3分，第三名得1分，第四名之后不得分。
	5
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	类似案例
	方案中是否有同类前期案例，每增加一个案例得3分，最高不超9分。
	9

	总分
	100



