	评分表

	序号
	内容
	详细说明
	分数

	1
	报价
	采用低价优先原则，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价得满分。其他投标方的价格分按价格从低到高排序，每次递减1分，依次类推。
	10

	2
	项目整体规划方案
	总体方案中应列出视频号、抖音号、小红书、公众号整体规划方案，包括账号运营规划、内容运营规划和进度安排等三个模块；由评委进行视方案的合理程度和优劣程度在0-15分横向评分，未提供不得分。
	15

	3
	视频运营方案
	[bookmark: _GoBack]根据各投标方针对本项目提供的短视频运营方案，方案中须明确：
1. 以采购方所辖街区为主要对象，提供包含抖音热点视频、人文讲解、非遗文化、景区活动，旅游攻略等视频拍摄制作；
2.合作期间，视频发布总数不少于225条，视频发布频次方面，须包括但不限于常态发布视频每周不低于3条；
3.根据投标人提供的视频拍摄方案，对视频拍摄的选题、脚本撰写、后期剪辑、拍摄手法、创新意识、演员招募等规划进行评议；
由评委进行视方案的合理程度和优劣程度在0-15分横向评分，未提供不得分。
	15

	4
	质量保证方案
	根据投标方提供的如何把控每条视频的拍摄、制作及传播质量，包括设备、观看量、点赞、评论量、转发，扩大传播度及受众覆盖度等，由评委进行评分：方案安排科学、可行性高的得5分；方案安排相对科学，可行性较好的得3分；方案安排一般，可行性一般的得1分；未提供的不得分。
	5

	5
	成功案例
	投标人须有爆款视频制作能力：单条原创视频需在抖音/视频号/小红书任一平台实现过单条曝光量≥1000万且点赞量≥5万，并说明内容创意、投放策略及数据表现。提供一份得10分，未提供不得分。（注：需提供相关截图及原创声明，原账号后台备查）
	10

	6
	企业资质
	根据投标方提供的公司资质情况，由评委进行评议分：提供广播电视节目经营制作许可证的得5分，未提供本项的不得分。
	5

	7
	团队设置
	根据供应商提供的团队人员投入和岗位设置情况，能否充分保障本项目执行进行打分，团队设置合理、人员投入充分、团队成员中同时配备高级导演证书和高级摄影师证书的得10分；团队设置较合理、人员投入较充分、可操作性较强、团队成员中仅配备高级导演证书的得5分；团队设置不够合理、人员未提供上述要求的相关职业资格证书的不得分。（注：供应商须提供成员相关证书复印件及社保证明并加盖公章。）
	10

	8
	舆情监测和应急预案
	根据投标人提供的针对本项目舆情监测系统和应急管理、突发情况应对工作方案内容和及时性和实用性等,由评委进行评分：拥有全网舆论情况监测系统，方案内容完整科学，应对措施有针对性，可行度好的得10分；拥有全网舆论情况监测系统，方案内容相对科学，应对措施有针对性，可行性相对好的得6分；没有全网舆论情况监测系统，方案安排未针对性提出应对措施，可行性欠缺的得2分；未提供的不得分。（注：须提供相应系统界面截图、使用账号等佐证材料，未提供不得分。）
	10

	9
	样片演示
	提交1-2分钟原创短视频样片，主题聚焦上下杭文旅资源（如古厝风貌、历史建筑、文化特色），需包含航拍、延时摄影等多元拍摄手法。技术标准：分辨率不低于3840×2160（16:9），帧率30fps。由评委进行视方案的合理程度和优劣程度在2-10分横向评分，未提供的不得分。（注：须提供原创声明。）
	10

	10
	售后服务
	根据投标人的售后服务情况，服务响应迅速，售后服务完善，售后服务承诺等情况。由评审委员会进行评分，可行、合理的得5分，相比存在细微偏差的得3分，较大偏差（或方案简单）的得1分，其他情况或未作说明的不得分。
	5

	11
	企业荣誉
	供应商获得省级及以上单位颁发的视频类奖项得5分；获得市级颁发的视频类奖项得3分；市级以下奖项得1分。未提供不得分。注：供应商须同时提供获奖相关材料及该创作内容由供应商制作的证明材料并加盖公章，否则不得分。
	5

	总分
	100



